
 
 
 

ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงทางดานทุจริต ปงบประมาณ 2566 

ระยะ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

ความเสี่ยง 
มาตรการ/กิจกรรม  

การบริหารความเสี่ยง 
วิธีดําเนินการ ผลการดำเนินงาน 

1.ข้ันตอนการจัดทาํราคา

กลาง 

ประเด็น คือ มีการตั้งราคา

กลาง โดยนําขอมูลการจัดซื้อ

ของผูประกอบการเพียงราย

เดียวมากําหนดราคากลาง 

 

ตรวจสอบขอมลู รายการจัดซื้อ

จัดจางโดยหนวยงานกลางกอน

อนุมัต ิ

ดำเนินการโดยหนวยงาน

จัดซื้อจัดจางกลาง

ตรวจทานและ

เปรียบเทียบขอมูลการ

จัดซื้อจัดจางรายอื่น ๆ ที่

ผานมา 

ดำเนินการตามมาตรการที่วางไวอยาง

ตอเนื่อง 

2.ข้ันตอนการคัดเลือกผูยื่น

ขอเสนอ 

ประเด็น คือ ใชวิธีการ

คัดเลือกผูชนะการเสนอราคา

ที่ไมเหมาะสม เชน ไมไดใชวิธี

คัดเลือกแบบที่เปดโอกาสให

มีการแขงขัน และราคาผูชนะ

การเสนอราคาสูงกวาราคา

ตลาด 

ผูบังคับบัญชา กํากับ ติดตาม

ควบคุม ดูแลการปฏิบติัหนาที่ของ

พนักงานผูใตบังคับบัญชาซึ่ง

ปฏิบัติหนาที่เกีย่วกับการจดัซื้อจัด

จางใหเลือกวิธีการจดัซื้อ จัดจาง 

ตามระเบียบที่กรมบัญชีกลาง

กําหนด 

กำชบัใหปฏิบัติตามคูมือ/

ระเบียบ/ขอบังคบั/

กฎหมายเก่ียวกับการ

จัดซื้อจัดจาง 

ดำเนินการตามมาตรการที่วางไวอยาง

ตอเนื่อง 

3.ข้ันตอนการคัดเลือกผูยื่น

ขอเสนอ 

ประเด็น คือ เจาหนาที่ของ

หนวยงานจัดซื้อจัดจางรับ

ของกํานัล 

 

ปฏิบัติตามมาตรการควบคุม เพื่อ

มิใหบุคลากรของ อภ. รับสินบน

ตามแนวทางปฏิบัติทายประกาศ 

อภ.เรื่องนโยบายตอตานการ

ทุจริตคอรรัปชั่น พ.ศ.2560 และ

นโยบาย No Gift Policy  

พ.ศ. 2566 อยางเครงครัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนวยงานรายงานผลการ

ดำเนินตามนโยบาย 

ตอตานการทุจริต

คอรรัปชั่น และนโยบาย 

No Gift Policy  

หนวยงานระดับฝาย/สำนัก/สถาบนั/โรงงาน 

ดำเนินการรายงานผลการดำเนินตาม

นโยบาย No Gift Policy รอบ 6 เดือน  

ครบถวน รายละเอียดตาม  

https://www.gpo.or.th/view/852  
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ความเสี่ยง 
มาตรการ/กิจกรรม การบริหาร

ความเสี่ยง 
วิธีดําเนินการ ผลการดำเนินงาน 

4.ข้ันตอนการตรวจสอบ 

งบประมาณ 

ประเด็น คือ จัดทําประมาณ

การราคาและขออนุมตัิใน

หลักการจางเหมา

บุคคลภายนอกพรอมแนบ

เอกสารที่เก่ียวของ

ประกอบการพิจารณา โดยใช

ชื่อและเอกสารของผูรับจาง

เพียงรายเดียว  

1. กำกับดูแลใหเจาหนาที่ผูมี 

หนาที่รับผดิชอบในการจัดทํา

ประมาณราคา การจัดซื้อจัดจาง 

ใหเปนไปตามกฎหมายและ

ระเบียบฯ 

2. ตรวจสอบขอมลู รายการจัดซื้อ

จัดจางโดยหนวยงานกลางกอน

อนุมัต ิ

1. สื่อสาร/กำชับแนวทาง

การปฏิบัติท่ีถูกตองตาม

กฎหมายใหหนวยงานที่มี

ความประสงคจะจดัซื้อจัด

จางทราบ 

2. หนวยงานจัดซื้อ  

จัดจางกลางตรวจทาน

และเปรียบเทียบขอมูล

การจัดซื้อจดัจางรายอื่น ๆ 

ที่ผานมา 

ดำเนินการตามมาตรการที่วางไวอยาง

ตอเนื่อง 

5.ข้ันตอนการสงมอบงาน 

และตรวจรับงาน 

ประเด็น คือ งานที่สงมอบ   

ดอยคุณภาพกวาที่กําหนดไว

ในสเปคหรือไมครบถวน

หรือลาชากวาที่กําหนดไวใน

สัญญาแตเจาหนาที่ตรวจรับ

และอนุมัติใหเบิกจายเงนิได 

เผยแพรคลิปความรู กรณีตัวอยาง 

การกระทําผิดและบทลงโทษ   

ของอภ. ใหผูบริหารและพนักงาน 

 ทราบผานชองทางสื่อสารของ อภ. 

จัดทําคลิปความรู 

เรื่อง ตัวอยางการกระทํา

ผิดทางวินัยและการ

ลงโทษของ อภ เผยแพร 

ทาง GPO TV Signage 

 

เผยแพรคลิปความรู/ตัวอยางการกระทําผดิ

ทางวินัยและการลงโทษของ อภ อยาง

ตอเน่ือง (2 เรื่อง/เดือน) โดยเริ่มเผยแพร

ตั้งแตเดือน ม.ค. 2566 และปจจุบันมีการ

เผยแพรแลว จำนวน 8 เรื่อง 

 

6.ข้ันตอนการสงมอบงาน 

และตรวจรับงาน 

ประเด็น คือ เจาหนาทีเ่รียก

รับผลประโยชนในระหวาง

การตรวจรับงานตรวจสอบ

เอกสาร หลักฐาน

ประกอบการพิจารณาในการ

เสนอขออนุมัติโครงการและ 

งบประมาณที่เก่ียวของ 

1.ปฏิบัติตามมาตรการควบคุม 

เพ่ือมิใหบุคลากรของ อภ. รับ

สินบนตามแนวทางปฏิบัติทาย

ประกาศ อภ.เรื่องนโยบาย     

ตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น  

2.สงเสรมิใหบุคลากรตระหนักถึง

เรื่องการทุจรติและผลที่อาจจะ

ไดรับ 

1.จัดทำคลิปวิดิทัศน/

Infographic รณรงคเรื่อง

การแยกแยะระหวาง

ผลประโยชนสวนตนและ

ผลประโยชนสวนรวม  

2.จัดทำรายงานความ

ขัดแยงทางผลประโยชน 

กรณีประจำป/รับตำแหนง

ใหม/มีความขัดแยงฯ 

3.จัดอบรมใหความรู

หลักสตูรตานทุจริตศกึษา 

1.เผยแพรคลิปวิดิทัศนเก่ียวกับเรื่องการ

ตอตานทุจรติคอรรัปชั่น และจรยิธรรม 

จำนวน 5 คลิป โดยเริ่มเผยแพรตัง้แตเดือน 

ม.ค. 2566 

 

2. มีรายงานความขัดแยงทางผลประโยชน

รายบุคคลครบถวน 

 

 

3. จัดอบรมหลักสตูรทุจริตศึกษา เมื่อวันที่  

22 มี.ค. 66 

 

 

 


